B Maschinenpark

Der Betrieb besitzt eine umfangreiche Maschinenaustattung,
um nahezu alle Reinigungsarbeiten professionell ausfiihren
zu kénnen wie z.B.

- Spriihextraktionsgerét

Der geléste Schmutz wird sofort durch einen Saugschlitz in
den Schmutztank gesaugt

- Einscheibenmaschine - Normalléufer (150-220 U/Min)
Zur Grundreinigung mit verschiedenen Aufsatzscheiben

- Einscheibenmaschine - High-Speed (300-750 U/Min)
Vorwiegend fiir Polierarbeiten

- Nass-/Trockensauger

Bodensauger mit Saugschlauch und Saugdiise

- Bodenstaubsauger mit verschiedenen Aufsitzen
Vorwiegend zur Reinigung von textilen Untergriinden

- Scheuersaugmaschine

- Hochdruckreiniger

Fur alle Maschinen gilt der Grundsatz: sofort noch dem
Einsatz zu reinigen. Eine Maschine ist nur so gut, wie sie
gepflegt wird!

HESSEN

Justizvollzugsanstalt Wiesbaden
HolzstraBBe 29

65197 Wiesbaden

Da der Schwerpunkt auf der Ausbildung und der Unter-
haltsreinigung der Justizvollzugsanstalt liegt, besitzt der
Betrieb Gebdudereinigung eine umfangreiche Ausstat-
tung von modernen Reinigungsmaschinen und -mitteln.

Die Unterhaltsreinigung umfasst die bedarfsgerechte
komplette tdgliche oder regelmdflige Reinigung der
Rdumlichkeiten, die von geschultem Fachpersonal durch-
gefihrt wird.

Zu Hauptaufgaben und Ausbildungsinhalten finden Sie in
diesem Flyer weitergehende Informationen.

Weitere Informationen oder Auftragsvergabe unter:

0611 414 1130 oder per E-Mail

sonst.betriebl.ausbildung @jva-wiesbaden.justiz.hessen.de

Die Leiterin der Justizvollzugsanstalt Wiesbaden |HESSE

- der Justizvollzugsanstalt Wiesbaden

Gebdudereinigung




B Der Betrieb

Bei dem Betrieb Gebdudereinigung handelt es sich um einen
Ausbildungs- und Hilfsbetrieb.

Deren Hauptaufgabe ist die Unterhaltsreinigung, die eine
bedarfsgerechte komplette tiigliche oder regelmdgige Reini-
gung von Bdden- und Glasfidichen, Sanitdrbereichen und
Aufenflichen innerhalb der Justizvollzugsanstalt umfasst,
schwerpunktmdfig in den Vollzugsabteilungen, der Schule,
der Sporthalle und der Verwaltung. Dies wird mit fundiertem
Fachwissen, individuellen Leistungen und gut geschulten
Fachkriiften durchgefiihrt.

Dabei stehen der Werterhalt und die Pflege immer im Vor-
dergrund, um Sauberkeit und Wohlbefinden am Arbeitsplatz
zu schaffen.

Neben dem Einsatz modernster Maschinen und Reinigungs-
verfahren wird es auch immer wichtiger umfassendes
Wissen zum Thema Umweltschutz und Nachhaltigkeit auf-
zubauen.

Hierzu gehéren auch optimale Reinigungsverfahren, indivi-
duelle Hygienekonzepte und Lésungen zu Reinigungsproble-
men, unter Beriicksichtigung der Wirtschaftlichkeit, zu
entwickeln.

Die in den Vollzugsabteilungen eingesetzten Gebdudereini-
ger erhalten vor ihrem Einsatz eine professionelle Einfiih-
rung in die verschiedenen Reinigungstechniken.

B Aus- und Weiterbildung

—

In diesem Betrieb stehen sechs Ausbildungsplétze und sechs
Arbeitspldtze zur Verfiigung, die durch zwei Bedienstete
angeleitet werden.

Hier wird ein Qualifizierungsbaustein angeboten, der noch
vier Monaten durch eine vor dem Priifungsausschuss abge-
legten Priifung endet. Diese Zertifizierung berechtigt nach
Antrag zur einjéhrigen Verkiirzung einer Vollzeitausbildung
auflerhalb der Justizvollzugsanstalt. Eine Vollausbildung in-
nerhalb der Anstalt ist aufgrund fehlender elementarer Aus-
bildungsinhalte, wie das Reinigen von Glasfassaden, nicht
moglich.

Es besteht eine enge Kooperation mit der Gebdude-
reinigerinnung, die mit der Priifung beauftragt ist.

Der theoretische Unterricht erfolgt durch Berufsschullehr-
krdfte einer staatlich anerkannten Berufsschule.

Der Abschluss der einzelnen Qualifizierungsbausteine wird
durch das Bildungswerk der Hessischen Wirtschaft zertifi-
Zijert.
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B Qualifizierungsbaustein

——

Folgende Inhalte werden in dem Qualifizierungsbaustein

vermittelt:

- Reinigen und Pflegen von unterschiedlichen Fuf$béden

- Reinigen und Pflegen von Glasfldchen

- Reinigen und Desinfizieren von sanitdren und hygienischen
Bereichen

- Allgemeine Unterhaltsreinigungsarbeiten




